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FCTC/MOP1(17)ي2021-2020خرةيالعا ي الايزانيةيللفاوةيالا ليةيي

 
 

 اجتماع الأطراف، 
 

المقدمتين من أمانة الاتفاقية والواردتين  2021-2020بعد النظر في خطة العمل والميزانية للفترة المالية 
 ؛ /1/20FCTC/MOPفي الوثيقة 

ذ يأخذ في الاعتبار القرار  الذي قرّرت فيه الأطراف في بروتوكول القضاااااااااااااااا  على و  ،FCTC/MOP1(1)وا 
وتوكول( استخدام اللائحة المالية والنظام المالي لمنظمة الصحة العالمية الاتجار غير المشروع بمنتجات التبغ )البر 

 من البروتوكول؛ 4-33بوصفهما النظام المالي المشار إليه في المادة 

ذ يااأخااذ  ، والااذي قرّرت فيااه الأطراف في البروتوكول اسااااااااااااااتخاادام FCTC/MOP1(18)القرار في الاعتبااار وا 
 والعضااااااوية فيالمنظمة  العضااااااوية فيمنظمة، مع مراعاة الاختلاف بين الصااااااادر عن جدول تقدير الاشااااااتراكات ال

 البروتوكول.

 ما يلي: يقوو -1

، على النحو المشاااااااااااااااااار إلياااه في 2021-2020د خطاااة العمااال والميزانياااة للفترة الماااالياااة أن يعتمااا )أ(
 هذا القرار؛من  1 الملحق

 2021-2020ول للفترة الماااالياااة د مجموع الاشااااااااااااااتراكاااات المقااادرة ل طراف في البروتوكأن يُحااادّ  )ب(
 دولار أمريكي؛ 4 999 719 بمبلغ

المقطوعة لتزامات الافيما يتعلق ب ،في الدورة الثانية لاجتماع الأطرافأنه ينبغي أن تقوم الأطراف  )ج(
تجسااااايد أي تغييرات في حجم الأنشاااااطة والعمل التي بتنفيذ خطة العمل والميزانية، شاااااأن أمانة الاتفاقية بمن 
 ب بهما أمانة الاتفاقية، من أجل اعتماد ميزانية الثنائية القادمة؛ تطال

ل تكاليف الساااااااافر والبدلات اليومية لأقل البلدان نموات من الاشااااااااتراكات المُقدّرة الطوعية حتى أن يُموّ  )د(
 الدورة الثانية لاجتماع الأطراف وبما يشمل تلك الدورة؛ 



)17(1MOPFCTC/   

2 

نيا من فئة لسااافر للبلدان المنخفضاااة الدخل وبلدان الشاااريحة الدُ ل، علاوة على ذلك، تكاليف اأن يُموّ  )ه(
الدخل المتوساااط من الاشاااتراكات المقدرة الطوعية، وتمويل تكاليف البدلات اليومية المتعلق بذلك من الموارد 

 المالية المتاحة خارج الميزانية، حتى الدورة الثانية لاجتماع الأطراف وبما يشمل تلك الدورة؛

ص لأمانة الاتفاقية بأن تطالب بسااااااداد الاشااااااتراكات المقدرة، بما في ذلك اشااااااتراكات البلدان خّ أن يُر  )و(
 التي قد تصبح أطرافات في الاتفاقية فيما بين فترتي الفواتير؛

بإخطار جهات التنساااااااااااااايق المعنية باتفاقية المنظمة ا طارية القيام أمانة الاتفاقية  أن يطلب من )ز(
 أن استحداث وظائف لخدمة تنفيذ البروتوكول؛وبالبروتوكول لدى الأطراف بش

ة وخطااة العماال المعتماادتين من قتباال اجتماااع الأطراف، يااتنفيااذ الميزانرئيس الأمااانااة  أن يطلااب من )ح(
 يلي إلى اجتماع الأطراف: وتقديم ما

، وتقرير ختامي 2021-2020تقرير مبدئي عن أدا  خطة العمل والميزانية للفترة المالية  (1)
 ، في دورته الثانية؛2019-2018  خطة العمل والميزانية للفترة المالية عن أدا

، في دورتاااه 2021-2020تقرير ختاااامي عن أدا  خطاااة العمااال والميزانياااة للفترة الماااالياااة  (2)
 الثالثة؛

تكليف أمانة الاتفاقية بالتماس المساااااااهمات الطوعية الخارجة عن الميزانية وتحصاااااايلها للاضااااااطلاع  يقوو -2
 شطة وفقات لخطة العمل؛بالأن

 ما يلي:القيام برئيس الأمانة  ان يرلب -3

المواظبااة على إطلاع هيئااة المكتااب على أحاادث المعلومااات المتعلقااة بحااالااة الميزانيااات وخطط  )أ(
 العمل التي يقرّها اجتماع الأطراف؛

ماع إجرا  مشااااااااااااااااورات غير رساااااااااااااامية مع الأطراف قبل عرت الميزانية وخطة العمل على اجت )ب(
 الأطراف المقبل؛

 .الأطراف على تقديم مساهمات خارجة عن الميزانية من أجل تحقيق أغرات خطة العمل حثي -4
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 1الملحق 

 2021-2020خرةيالعا ي الايزانيةيلا  ليويابنشرةيالخ صةي  ل و ا    ي  يالفاوةيالا ليةي

 اناج تيالا غي)ال و ا    (الاحضيويلانفيذي و ا    يالقض ءيعلىيالااج ويغيويالاشو في  1

 ا لفةيابنشرةي)  لد لاوياباوي  ( النا ئجيالاا قعةي الاؤشواتي العن صو/يابنشرةيالوئيسية 

الاشاوا  تي 
 الاقدوة

الا لفةيالخ وجةي
 عنيالايزانية

 الاجا ف

 اشجيعيالاصديقيعلىيال و ا    ي انفيذه 1-1

اعات لتشاااااااااااجيع المزيد عقد حلقات عمل إقليمية متعددة القط )أ(
من الأطراف في اتفاقية المنظمة ا طارية على التصااااااااااااااديق 

 على البروتوكول

طرفات على الأقل من الأطراف في اتفاقية المنظمة  60مشااااركة 
 ا طارية في أربع حلقات عمل إقليمية

 240 000 240 000 صفر

الترويج للبروتوكول في الاجتماعات الرفيعة المسااااااااااااااتوى مع  )ب(
 زرا الو 

المشااااااااااااااااركة في الاجتماعات الرفيعة المسااااااااااااااتوى  براز أهمية 
 البروتوكول

 60 000 60 000 صفر

عقد اجتماعات رفيعة المسااااااتوى مع بعت المنظمات الحكومية  إشراك المنظمات الدولية ذات الأهمية المحتملة )ج(
 الدولية المختارة  براز أهمية البروتوكول

 60 000 60 000 صفر

 عدةيالاقنيةيانيأج يالاحضيويعلىيانفيذيال و ا    يالاس  1-2

تزويد الأطراف بالمساااعدة التقنية في الموضااوعات الخاصااة  )أ(
 بالبروتوكول بنا ت على الطلب

 150 000 95 000 55 000 تقديم المساعدة التقنية بنا ت على الطلب

 اب وقةيالع الة/يأ وقةيالخ واءيالح  ايةيالد لية 1-3

بااإنشااااااااااااااااا  نُظم اقتفااا  الأثر وتحااديااد  المعني ريق العاااماالفال )أ(
في ذلاااك المركز العاااالمي لتنساااااااااااااايق تباااادل  المنشاااااااااااااااااأ، يماااا

( وعلامااات التعريف المميزة لعلااب 1-8المعلومااات )المااادة 
 (3-8السجائر وأغلفتها )المادة 

بإنشااااااااا   المعني فريق العاملعقد اجتماع واحد للعضااااااااوات.  12
د المنشاااااااااااأ، بما في ذلك المركز العالمي نُظم اقتفا  الأثر وتحدي

( وعلامااات التعريف 1-8لتنساااااااااااااايق تبااادل المعلومااات )المااادة 
(، وتقديم التقرير 3-8المميزة لعلب الساااااااااااجائر وأغلفتها )المادة 

 المرحلي

000 50 000 20 000 70 
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بالمسااااااااعدة ا دارية والقانونية لمتبادلة  المعني فريق العاملال )ب(
 (29و 28و 24و 23و 21و 12واد )الم

بالمساااااااااااااااعدة والتعاون  المعني فريق العاملعقد اجتماع واحد لل
( وتقااااااديم 29و 28و 24و 23و 21و 12واد الاااااادوليين )الم
 .التقرير المرحلي

000 50 000 20 000 70 

   
   

تحااااااديااااااد الاحتياااااااجااااااات من البحوث والثغرات فيمااااااا يتعلق  (ج)
عااااا 2-13و 5-6باااااالماااااادتين  داد تقرير من البروتوكول، وا 

 لعرضه على اجتماع الأطراف في دورته الثانية.

لة تبيّن الأطر الزمنية والخطوات  إتاحة خريطة طريق مفصااااااااااااااّ
المادتان تي تتوخّاها الالبحوث المساااانّدة بالبيّنات  اللازمة  جرا 

عداد التقرير المرحليمن البروتوكول،  2-13و 6-5  وا 

 100 000 100 000 صفر

 
 750ي000 595ي000 155ي000  1اج  يالعا يالاجا فيالفوع يل

 

 اجاا فيابرواو 2
 

 ا لفةيابنشرةي)  لد لاوياباوي  ( النا ئجيالاا قعةي الاؤشوات العن صو/يابنشرةيالوئيسية

الاشاوا  تي
 الاقدوة

الا لفةيالخ وجةي
 عنيالايزانية

 الاجا ف

اا ع تياجي6الاواي  تيالستتتتتتتتت  قةيلد وةياجاا فيابرواو ي 2-1
 إقليايةياحضيويةيلاجاا فيابرواو

 
   

تكاليف السااااااااااااافر وبدلات السااااااااااااافر لاثنين من الموظفين لكل  )أ(
إقليم، ودعم تكاااااليف الساااااااااااااافر وباااادلات الساااااااااااااافر ل طراف 

 المستحقة

توضاااااااايح المسااااااااائل المتعلقة بوثائق اجتماع الأطراف إجرا اته، 
ير على وتقديم الدعم إلى المناقشااااات ا قليمية من أجل التحضاااا

نحو أفضاااااااااال لاجتماع الأطراف وضاااااااااامان مشاااااااااااركة الأطراف 
 المؤهلة

000 20 000 38 000 58 
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 الد وةيالث نيةيلاجاا فيابرواو 2-2

 التنظيم العام -اللوجيستيات  )أ(

 
( ا يجارات والخدمات ورواتب موظفي المؤتمر المعينين 1)

 بعقود قصيرة المدة وأجر العمل ا ضافي للموظفين

ضااااير للدورة الثانية لاجتماع الأطراف وعقدها في موعدها، التح
 ودفع مستحقات ساعات العمل ا ضافية

 183 980 صفر 183 980

 170 000 صفر 170 000 تقديم خدمات الترجمة الفورية ( رواتب المترجمين الفوريين2) 

 30 000 صفر 30 000 تقديم خدمات الأمن ( الأمن3) 

 60 000 صفر 60 000 تحقيق مستوى عال من المشاركة ل طراف المؤهلة ( دعم تكاليف السفر4) 

 35 000 صفر 35 000 تحقيق مستوى عال من المشاركة ( بدل المعيشة اليومية لأقل البلدان نموات 5) 

 15 000 15 000 صفر استضافة حفل الاستقبال ( حفل الاستقبال6) 

 48 750 صفر 48 750 عقد ثلاث جلسات مسائية الجلسات المسائية )ثلاث جلسات مسائية( )ب(

     الوثائق )قبل الدورة وخلالها وبعدها( )ج(

( تحرير الوثاااائق الرساااااااااااااامياااة للااادورة الثاااانياااة من اجتمااااع 1) 
 الأطراف وترجمتها )قبل الدورة(

إتاحة الوثائق الرسمية لجميع الأطراف باللغات الست في موعد 
 ةيومات قبل افتتاح الدور  60أقصاه 

 200 000 صفر 200 000

( تحرير الوثائق الرساااامية للدورة الثانية لاجتماع الأطراف 2) 
 وترجمتها وطباعتها )أثنا  الدورة(

 185 000 صفر 185 000 التقارير والقرارات وسائر الوثائق

ي دفع الرواتب ووضاااااااع تقرير الدورة الثانية لاجتماع الأطراف ف ( رواتب مدوني المحاضر الموجزة3) 
 صيغته النهائية

 13 000 صفر 13 000

( تحرير تقرير الدورة الثانية لاجتماع الأطراف والمحاضر 4) 
 الحرفية وترجمتهما )بعد الدورة(

وضع تقرير الدورة الثانية لاجتماع الأطراف في صيغته النهائية 
 ونشره؛ ونشر المحاضر الحرفية 

 25 000 صفر 25 000

 5 500 5 500 صفر م تكاليف السفر إلى متحدث مدعو واحددع المتحدثون المدعوون )د(

( تكاااااليف الساااااااااااااافر وباااادلات الساااااااااااااافر لواحااااد من كبااااار 1) 
 الشخصيات ومرافق واحد لكل إقليم 

ضاااامان حضااااور المشاااااركين الرفيعي المسااااتوى وتغطية تكاليف 
 المشاركين الرفيعي المستوى من أقل البلدان نموات 

 27 500 27 500 صفر
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 10 000 10 000 صفر ضمان أمن المسؤولين الرفيعي المستوى المشاركين ( الأمن 2) 

الحملة والأنشااطة ا علامية الخاصااة بالدورة الثانية لاجتماع  )ه(
 الأطراف

    

 
الفكرة ا بداعية، واساااتراتيجية الحملة، والمواد البصااارية، ( 1)

والمقصاااااااااااااااورة، والمواد الترويجياااااااة، والموقع ا لكتروني، 
 ومصوران فوتوغرافيان، ومصورو الفيديو، والمعرت

نتاج المواد ا علامية  45 000 40 000 5 000 تنظيم الحملة وا 

 
( ساااااااااتة أشاااااااااهر من خدمات الاتصاااااااااالات/ العلاقات مع 2)
 وسائط ا علاميةال

تنفيااذ الحملااة بنجاااح وتااأمين اعتماااد ا علاميين والعلاقااات مع 
وساااااااااااااااائط ا علام والتغطيااة ا علاميااة للاادورة الثااانيااة لاجتماااع 

 الأطراف

 13 700 13 700 صفر

( التطبيق البرمجي الخاااااص بااااالاااادورة الثااااانيااااة لاجتماااااع 3) 
 الأطراف )التطبيق(

عداده وبد  7 000 صفر 7 000   استخدامهتأمين تصميم التطبيق وا 

 20 000 10 000 10 000 فحص التسجيل لاستيفا  بيانات المصالح  فحص بيان المصالح فيما يخص المندوبين حسب الاقتضا  )و(

 هيئةيا ابياجاا فيابرواوي ا ي  يذلكيالانسق نيالإقلياي نيعنديالاقاض ء 2-3

عقد اجتماعين، بما في ذلك من خلال الاجتماع عبر الفيديو/  ماعاتإعداد عمل هيئة المكتب ودعمه وعقد الاجت )أ(
عداد المحاضر الموجزةعن بُ   عد وا 

 14 000 صفر 14 000

دعم تكاليف السااافر وبدلات المعيشاااة اليومية لأعضاااا  هيئة  )ب(
 المكتب

حضور أعضا  هيئة المكتب لاجتماعات هيئة المكتب ودورات 
 اجتماع الأطراف

 124 665 صفر 124 665

 72 000 صفر 72 000 ضمان الفهم من الجيد من قتبل أعضا  هيئة المكتب الترجمة الفورية )ثلاث لغات( )ج(

 3 000 صفر 3 000 إتاحة إمكانية الحضور أمام هيئة المكتب والمنسقين ا قليميين إعداد المنصة ا لكترونية الآمنة وصيانتها )د(
 

 1ي365ي430 159ي700 1ي205ي730  2الاجا فيالفوع يلاج  يالعا ي
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 اقديميالاق ويوي ا  د يالاعل ا ت 3

 ا لفةيابنشرةي)  لد لاوياباوي  ( النا ئجيالاا قعةي الاؤشواتي العن صو/يابنشرةيالوئيسية  

الاشاوا  تي
 الاقدوة

الا لفةيالخ وجةي
 عنيالايزانية

 الاجا ف

  اقديميالاق ويوي الاق ويويالاوحليةيالع لايةي شأنيانفيذيال و ا    دعميابرواويلل   ءي  لازاا اه يالخ صةي 3-1

 20 000 10 000 10 000 التقارير وبثها بتقديمتحديث الوحدة الخاصة  إدخال التحسينات المستمرة على الوحدة الخاصة بالتبليغ )أ(

على جمع المعلوماااااااات والتبليغ عنهاااااااا  تعزيز قااااااادرة الأطراف تعزيز قدرة الأطراف على التبليغ بشأن البروتوكول )ب(
يتعلق بتنفيااذ البروتوكول عقااد أربع حلقااات عماال تاادريبيااة  فيمااا

حااااجاااة إليهاااا، إن  إقليمياااة أو دون إقليمياااة في الأقااااليم الأمسّ 
 أمكن، بالتزامن مع حلقات العمل الخاصة بتنفيذ البروتوكول

000 10 000 70 000 80 

  يالخ واتي الا ن ل جي ا  د يالاعل ا تي ا ي  يذلكينق 3-2

إجرا  وبث الدراسااااااااااااات والممارسااااااااااااات الفُضاااااااااااالى في مجال  )أ(
 الموضوعات الخاصة بالبروتوكول

زيااارات وتحااديااد  10إجرا  زيااارات قُطريااة يصااااااااااااااال عااددهااا إلى 
دراسات  10دراسات بشأن الممارسات الجيدة يصل عددها إلى 

 وتوثيقها وبثها 

000 10 500 70 500 80 

لتنساااااااااااااايق وتبادل المعلومات فيما يتعلق بالبروتوكول تعزيز ا )ب(
 عن طريق منتدى التبادل وسائر الوسائل

الحفاظ على القسااااااام الفرعي من قاعدة البيانات الخاصاااااااة بتنفيذ 
اتفااااقياااة المنظماااة ا طاااارياااة الاااذي يحتوي على الموارد الجاااديااادة 

 المتاحة المتعلقة بالبروتوكول

 10 000 10 000 صفر

 190ي500 160ي500 30ي000 3ع يلاج  يالعا يالاجا فيالفوي 
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 الانسيقياعيالانظا تيالح  ايةيالد ليةيذاتيالر  عيالد ل ي ذاتيالر  عيالإقليا ي اعيس ئويالهيئ ت 4

 ا لفةيابنشرةي)  لد لاوياباوي  ( النا ئجيالاا قعةي الاؤشوات العن صو/يابنشرةيالوئيسية  

الاشاوا  تي
 الاقدوة

الخ وجةييالا لفة
 عنيالايزانية

 الاجا ف

 اعزيزيالاع  نيالد ل ياعيالاو يزيعلىياواق  ي)الانظا تيالح  ايةيالد ليةي الانظا تيغيويالح  اية(ياجاا فيابرواو 4-1

تحسااااين التعاون والتواصاااال مع المنظمات الحكومية الدولية،  )أ(
بما في ذلك إذكا  الوعي، وبث المعلومات عن الأنشااااااااااااااطة 

لصاااااااااااااالاااة باااالبروتوكول التي يقوم بهاااا مراقبو اجتمااااع ذات ا
الأطراف من المنظمات الحكومية الدولية من خلال مسااااااحة 

 مخصّصة في منصة المعلومات

دعوة المنظمات الحكومية الدولية إلى المشااااااااااااركة في أنشاااااااااااطة 
أمانة الاتفاقية ذات الصااااالة، ومشااااااركة أمانة الاتفاقية في ثلاثة 

ت العالمية وا قليمية الرئيسااااااااااااااية التي على الأقل من الاجتماعا
تنظمهاا المنظماات الحكومياة الادولياة  براز أهمياة البروتوكول، 

تقرير  وتقاديموتعزيز التعااون مع المنظماات الحكومياة الادولياة، 
 عن التقدم المُحرز إلى الدورة الثانية لاجتماع الأطراف

000 5 200 26 200 31 

المنظمات غير الحكومية تحساااااااااااين التعاون والتواصااااااااااال من  )ب(
ولاسااايما مراقبي اجتماع الأطراف، في الأنشاااطة ذات الصااالة 

 للوصول إلى المنظمات الوطنية وا قليمية والعالمية

دعوة جماعات المجتمع المدني إلى المشاااركة في أنشااطة أمانة 
الاتفاقية ذات الصاااااالة، ومشاااااااركة أمانة الاتفاقية في ثلاثة على 

ية المتعلقة الأقل من الاجتماعات  العالمية وا قليمية الرئيساااااااااااااا
باااالبروتوكول التي تنظمهاااا المنظماااات غير الحكومياااة، وتعزيز 

تقرير عن التقدم  وتقديمالتعاون مع المنظمات غير الحكومية، 
 المُحرز إلى الدورة الثانية لاجتماع الأطراف

 15 000 15 000 صفر

 اعزيزيالاع  نيالد ل ي  يانفيذيال و ا     4-2

المساااااااااااعدة على التعاون وعلى تبادل أفضاااااااااال الممارسااااااااااات  )أ(
وتيسااااااايرهما في مجال تنفيذ البروتوكول باتّباع الاساااااااتراتيجية 

 التي تعتمدها الدورة الثانية لاجتماع الأطراف

مشاااركة الأطراف في التعاون الدولي وتبادل أفضاال الممارسااات 
 في تنفيذ البروتوكول

000 25 000 75 000 100 

 
 146ي200 116ي200 30ي000  4 فيالفوع يلاج  يالعا يالاجا
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 الشؤ نيالإداويةي الانظيايةي الاواي  تي ابنشرةيابخوى 5

 تكلفة الأنشطة )بالدولار الأمريكي( النتائج المتوقعة والمؤشرات العناصر/ الأنشطة الرئيسية  

الاشتراكات 
 المقدرة

التكلفة الخارجة 
 عن الميزانية

 المجموع

 الشؤ نيالإداويةي الانظيايةيالع اة 5-1

 20 000 10 000 10 000 من الأموال الخارجة عن الميزانية  ٪60جمع  تعبئة الموارد )أ(

إدارة الشااااااااؤون ا دارية العامة وشااااااااؤون الموظفين والشااااااااؤون  )ب(
 المالية

تصااميم خطط العمل والترتيبات ا دارية حسااب الاحتياجات في 
 مي التابع للمنظمةنظام ا دارة العال

 30 000 صفر 30 000

عداديالار  ع تي الا قعيالإل او ن ي الار يق تيالش  ية،ي انفيذيخرةيالااص لات 5-2      إذ  ءيال ع ،ي ا 

صاااااة للبروتوكول  )أ( رصاااااد وتقييم الصااااافحة ا لكترونية المخصاااااّ
عادة تصميمها وفقات لذلك  وا 

 10 000 صفر 10 000 وكولزيادة عدد زوار الصفحة ا لكترونية للبروت

تحاادياث الصاااااااااااااافحااات الخاااصاااااااااااااااة باالبروتوكول على الموقع  )ب(
 ا لكتروني لاتفاقية المنظمة ا طارية باللغات الست الرسمية

تحديث الصااااافحات الخاصاااااة بالبروتوكول المتاحة بسااااات لغات 
 على الموقع ا لكتروني لاتفاقية المنظمة ا طارية

000 5 500 7 500 12 

 72ي500 17ي500 55ي000 5الفوع يلاج  يالعا ييالاجا ف 

 2ي524ي630 1ي048ي900 1ي475ي730 اجا فيا  ليويابنشرةي  يجايعياج لاتيالعا  
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 2الملحق 
ي

ي1ا زيعيإجا ل يا  ليويالا ظفيني)  لد لاوياباوي  (
ي
 

يالا ظف ني عق دياحددةيالادةي)الاشاوا  تيالاقدّوة(
 

 الوقم

 ال ظيفة

يلد لاوات  
 اباوي ية

من  ٪80من ميزانية اجتماع الأطراف وبنسااااااااابة  ٪20)تمول بنسااااااااابة  2-مد 1
 ميزانية مؤتمر الأطراف(

600 160 

 397 200 (٪20)ثلاث وظائف بنسبة  5-ف 3

 548 000 4-ف 1

 886 000 3-ف 2

 700 000 2-ف 2

 257 000 3-عخ  1

 2ي948ي800  ظ ئو(ي10اُقدّوةي)الاجا فيالخ صي  لا ظفينيالاا لينيانيالاشاوا  تيال

 

 الا لفةيالخ وجةيعنيالايزانية

 1 050 000 2-ف 3

  

 3ي998ي800  ظيفة(ي13الاجا فيالخ صي  لا ظفيني)

  

                                                           
إرشادية لموظفي الأمانة الأساسيين حُسبت على أساس أحدث تكاليف معيارية لمرتبات الموظفين ا جمالية في  تكاليف   1

د التغي2017-2016الفترة  لدى توافرها في توزيع منقح لتكلفة  2019-2018يرات التي قد تحدث في الفترة ؛ وسااااااااااااااتجساااااااااااااا 
ل عقود الموظفين الحاليين، على النحو الذي أُشاااير إليه أعلاه،  الموظفين ساااتبلغ به الأطراف عن طريق مذكرة شااافوية. وتمو 

ل تكاليف الوظائف ا ضااااااااافية المقترح ة من المساااااااااهمات الخارجة عن الميزانية. من الاشااااااااتراكات المقد رة الطوعية؛ وسااااااااتمو 
وسااااااااااايتوقف تنفيذ الخطة الخاصاااااااااااة بالموظفين والتعديلات المحتملة، على التوافر الفعلي ل موال وعلى تطور عب  العمل. 

تشاااااامل الخطة الخاصااااااة بالموظفين المهام القصاااااايرة الأجل والانتدابات المحتملة والتي سااااااتسااااااتند إلى الاحتياجات الفعلية  ولا
 موارد المتاحة.وال
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 3الملحق 

 )  لد لاواتياباوي ية(ي2021-2020الايزانيةيالإجا ليةيللفاوةي

الا لفةيالاا لةي أن افيالا  ليو
   لاشاوا  تيالاقدوة

الاا لةيالا لفةي
  با ا يالخ وجةيعني

 الايزانية

 الاجا ف

 2 524 630 1 048 900 1 475 730 تكاليف الأنشطة -1

 3 998 800 1 050 000 2 948 800 تكاليف الموظفين -2

 6ي523ي430 2ي098ي900 4ي424ي530 إجا ل يالا  ليويالا  شوة -3

 848 046 272 857 575 189 تكاليف دعم البرامج -4

 7ي371ي476 2ي371ي757 4ي999ي719 لاجا فيال ل ا -5

 

 (2018بر و تشرين الأول/ أكت 10)الجلسة العامة الثانية، ي
 
 

=     =     = 


